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Abstract

The purpose of this study is to investigate the actual situation of the department for 
disabled persons and the recognition on inclusive education of homeroom teachers in the 
church. The subjects of this study were 10 teachers in 6 churches which are located in 
B city and K Province and the department for disabled persons is being operated and they 
were interviewed personally. The contents of the study were divided into two parts: the 
actual situation of the department for disabled persons and the recognition of homeroom 
teachers in charge of inclusive education. The major research results are as follows. First, 
in recognition of the actual situation of the department for disabled persons in the church, 
the teachers in charge put a core value in the faith life of the disabled people as the 
meaning of the department for disabled persons. Second, there were many practical 
difficulties due to the negative emotions of the disabled. Third, the weekly program of the 
department for disabled persons had similarities and differences depending on churches 
and homeroom teachers in charge. Fourth, strengthening the professionalism of the 
homeroom teachers in charge through systematic teacher education (training) was urgent, 
but it was difficult in reality due to the personal characteristics of the teacher in charge. 
Subsequently, in the recognition of the inclusive education among the homeroom teachers 
in charge, first, the level of basic understanding about inclusive education was simple or 
unclear. Second, concerns about the realistic side effects in education site were more 
emphasized than expectations for positive effects of inclusive education. Third, as the key 
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priorities to successfully realize inclusive education emphasized, first of all, the change of 
the awareness of the disabled people of the church along with the improvement of the 
problem behavior of disabled people was emphasized.

Key Words : inclusive education, church school, department for disabled people, homeroom teacher
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Ⅰ. 서론

1. 연구의 필요성과 목적

... (전략)개혁의 가장 중요한 원인은 ‘성경으로부터의 이탈’ 이었습니다. 성경해석의 오류, 남용, 

지도자들의 부패, 물질탐욕 그리고 인간의 선행과 공로주의... (중략) ... 즉 믿음과 행함의 조화

가 개혁교회의 특징입니다. 믿음만은 아닙니다. 그것은 오해입니다. 그리고 믿음은 단순히 개인

적인 구원을 받는 것에만 국한 하는 것이 아니라 자신과 가정 나아가서 사회의 변화를 일으키

는 행함이 뒤따라야 합니다(이하 생략)(교회복음신문, 2017년 1월 21일).

장애인 교육의 역사에서 원시와 고대 시대의 장애인들은 당시 사회로부터 인간으로

서의 기본권인 생존권마저 박탈당한 채 멸절의 대상으로 여겨졌다. 특히 고대 그리스

나 로마시대에 장애아나 허약아들은 리쿠르구스(Lycurgus)법전, 솔론(Solon)법 혹은 

12 동판법(Law of the Twelve Tables) 등의 사회법에 의거하여 이른바 ‘합법적’으로 

유기되거나 죽임을 당하였다(Greving & Ondracek, 2005). 

이 같은 장애인에 대한 무시, 학대, 유기 및 살해 등 부정적인 사회적 태도는 기독

교의 도래와 함께 시작된 중세 시대에서는 이웃사랑 등 기독교 교리와 교회를 중심으

로 장애인들이 자선과 보호의 대상으로 간주되는 등 긍정적인 변화로의 획기적인 계

기가 마련되었다. 기독교 사상의 도래는 오늘날 특수교육이나 장애인복지의 발달에 있

어서 기본적인 이념으로 작용하였으며, 장애인들에 대한 사회적 인식과 지위를 개선하

는데 큰 공헌을 하였다. 그럼에도 불구하고 초기 기독교시대에는 질병이나 장애를 하

나님의 벌이나 악으로 간주하는 등 장애인에 대한 부정적 사상도 여전히 보이기도 하

였다(Mosen at al., 2001).
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중세 이후 15세기경 르네상스(Renaissance)를 기점으로 근대 시대에 이르러 장애인

들은 주로 의사, 교육자 및 성직자들을 중심으로 치료와 교육의 대상으로 여긴 바 사

회적 인식에서 한층 더 긍정적인 변화를 맞이하였다. 여기에는 중세의 종교적인 편견, 

미신이나 봉건제도적 질서에서 탈피하여 인간성 회복을 갈구하는 문예부흥운동을 비

롯하여 종교개혁의 영향, 생리학이나 해부학의 발전 및 계몽주의 사상 등이 큰 영향을 

끼쳤다. 물론 근대 시대에서도 사회적으로 장애인에 대한 부정적인 인식이 완전히 소

거된 것은 아니라 할지라도 특히 독일과 프랑스를 중심으로 유럽의 곳곳에 장애영역

별 특수학교가 설립되기 시작하여 장애 특성에 적합한 교수법을 통하여 특수학교제도

의 발전에 주요한 기초가 되었다(Moser, 1995; Hensle & Vernooij, 2000).

그러나 20세기 중반에 북유럽에서 시작된 정상화원리(Principle of Normalization)를 

발단으로 하여 오랫동안 장애인 시설의 열악성과 장애인의 사회적 격리와 분리에 대

한 비판이 거세게 일기 시작하였다. 이러한 장애인 복지는 계속하여 학교교육에까지 

확장되어 특수학교에서 전통적으로 행했던 장애학생에 대한 분리교육이 일반학교에서 

비장애 또래들과 함께 교육과 수업에 참여할 수 있는 기회와 환경으로 작용하여 오늘

날 통합교육(Inclusive Education)의 단초가 되었던 것이다. 특히 2006년 제61차 유엔

총회에서 장애인의 존엄성과 권리보장을 골자로 한 장애인권리협약(Convention on the 

Rights of Persons with Disabilities)이 결의되어 국제적으로도 통합교육이 한층 더 강

화되었다(김기흥, 2014; Speck, 2003).

최근 우리나라도 통합교육에 대한 세계적인 추세에 발맞추어 사회적 요구나 교육 

정책적인 측면에서 통합교육이 강조되고 있음을 알 수 있다. 우리나라의 ｢장애인 등에 

대한 특수교육법｣ 제2조(정의) 6호에 의하면 “통합교육이란 특수교육대상자가 일반학

교에서 장애유형ㆍ장애정도에 따라 차별을 받지 아니하고 또래와 함께 개개인의 교육

적 요구에 적합한 교육을 받는 것을 말한다”라고 정하고 있다. 그리고 교육부(2016)의 

통계에 따르면 유ㆍ초ㆍ중ㆍ고에 총 87,950명의 특수교육대상자가 있는데, 그 중에서 

특수학교나 특수교육지원센터 등 분리교육 환경에 25,961명(약 29.6%), 특수학급이나 

혹은 일반학급에 재학 중인 장애학생은 61,989명이 다니고 있어 약 70.4%의 통합교육

률을 보이고 있다. 

이처럼 장애인교육의 역사적 흐름은 멸절의 시대를 비롯하여 자선과 보호의 시대와 

특수학교에서의 분리교육의 시대를 거쳐 오늘날 통합교육의 시대를 맞이하는 등 장애
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인과 특수교육에 대한 패러다임(Paradigm)에 있어서 획기적인 변화가 거듭 보이고 있

다. 한편 이러한 장애인에 대한 사회적 인식과 처우 개선 과정에 있어서 특히 기독교 

사상과 교회는 세간과는 다른 태도와 인식을 바탕으로 그들의 교육과 복지에 있어서 

오늘날까지 크게 이바지하고 있는 것도 사실이다. 성경에 나타난 장애인관을 살펴보면 

긍정적인 측면과 아울러 부정적인 측면도 동시에 보인다. 우선 오세철(1987)에 의하면 

구약에서의 장애인관은 차별, 죄의 결과, 무능력자 등 부정적인 면과 동시에 평등, 영

광의 증표, 소망의 대상 등 긍정적인 측면도 함께 지적하고 있다. 그 반면에 신약 성

경의 경우에 장애(인)은 예수 그리스도를 통한 인격적 대우 및 치료의 대상, 장애발생

의 인과응보적 사상의 개선 등 대체적으로 긍정적 태도가 훨씬 지배적임을 알 수 있

다. 아울러 성경에 나타난 장애인 관련 기사는 구약에서 89회이며(시각장애 47회, 지체

장애 27회, 청각장애 15회), 신약에서는 총 71회(시각장애 33회, 지체장애 29회, 청각장

애 9회)로 언급되어 구약성경에서 장애인에 대한 내용이 더 많으며, 특히 시각장애에 

대해서 월등히 자주 언급되고 있다.

그리고 이계윤(2002)도 성경에서 장애(인)는 불평등의 조건, 죄에 대한 벌, 죄인이나 

청결하지 못한 존재 등 부정적인 대상으로 이해하였다. 그 반면에 장애를 하나님의 영

광을 나타내기 위한 도구, 선교의 대상, 보호와 도움을 필요로 하는 사회적 약자나 천

국의 동등한 구성원 등 긍정적으로 보기도 하였다. 특히 교회의 장애인에 대한 일부 

부정적이고 차별적인 모습을 보이는 것에 대하여 이은미(2013), 박혜전ㆍ조영길(2009), 

황홍렬(2008)은 근본적으로 신학적 혹은 성경적인 올바른 접근과 해석을 통하여 근본

적이고도 궁극적인 장애인관을 정립하는 것이 특히 중요하다고 보았다. 즉 성경에서 

장애나 장애인에 대한 부정적인 기록들이 다소 보이지만, 이는 상징적 혹은 예표적인 

의미이지 결코 장애인을 연약함만으로 인격을 폄하하거나 차별적인 대우는 삼가해야

하는 것으로 보고 있다.

사실 교회는 역사적으로 일반 사회와는 전혀 다른 기독교적 세계관을 중심으로 장

애인들에 대한 사회적 인식 개선과 더불어 그들의 교육과 복지의 실천에 중요한 전환

점을 마련해 주었다. 최근 특수교육은 오랜 분리교육의 전통에서 벗어나 20세기 중반 

이후부터 국내외를 막론하고 장애학생과 비장애학생이 일반학교에서 함께 수업과 교

육에 참여하는 통합교육이 대두되어 새로운 변화가 거듭되고 있다. 그렇다면 장애인 

교육에 있어서 통합교육이라는 시대적 요청에 직면하여 오늘날 기독교회가 과거와 같
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이 장애인에 대한 긍정적인 인식과 더불어 교회교육이나 복지현장에서도 실천을 통하

여 사회의 시대정신을 이끌어갈 견인차로서의 역할과 기능을 하고 있는가에 대한 성

찰은 반드시 필요하다. 최근 우리나라 통계청(2016)의 종교별 현황에 따르면 개신교 

인구가 9,676천명(약 20%)으로 가장 많고, 불교 7,619천명(약 15.5%), 천주교 3,890천명

(약 8%) 순으로 나타났다. 이에 대하여 한국교회 언론회는 매우 긍정적이고 고무적인 

반응을 보이면서 동시에 다음과 같은 내용의 논평을 발표하였다.

... (전략)기독교는 우리 사회에 기독교인들의 영향력이 커졌다고 말할 수 있으나, 그보다는 

책임감이 더 늘어났다고 보아야 할 것”이라며 “더욱 겸손하고 낮아져서 예수 그리스도의 사랑

을 실천하고, 사회적 책임을 더 감당하되, 어두워진 세상을 밝히고, 약자와 어려운 자들을 돌보

는 일에 힘써야 할 것”이라고 강조했다(이하 생략)(크리스챤연합신문, 2016년 12월 25일).

이와 같이 기독교회의 믿음과 행함을 바탕으로 한 사회적 책임과 의무는 여전히 크

고 무겁다할 것이다. 그럼에도 불구하고 현실적으로 한국 교회의 장애인에 대한 기본적

인 태도를 비롯하여 실천적인 측면에서도 교회학교의 장애학생에 대한 교육적 서비스

는 본질적인 기독교적 교리에 충분히 부응하지 못할 뿐만 아니라, 오늘날 왜곡된 시대

정신(時代精神, Zeitgeist)을 올바르게 이끌만한 모범적인 영향력도 매우 미약한 것으로 

보인다. 이와 관련하여 박혜전ㆍ조영길(2009)과 한남희(2001)에 따르면 기본적으로 교회 

내에 장애인을 위한 물리적 공간이나 편의시설이 턱없이 부족한 실정이다. 그 밖에도 

이희철(2009)에 의하면 장애인교회나 또는 교회 내에 장애인 부서가 설치되어 있는 교

회는 약 350여개 가량으로 이 수치는 우리나라 약 5만여 개의 교회 중에 약 0.7%에 불

과한 실정이다. 이러한 결과는 근본적으로 장애 및 장애인에 대한 신학적 해석이나 장

애(인)에 대한 기독교인들의 인식 부족에 기인하는 것으로 보았다(김문수, 2009; 이은

미, 2013). 더군다나 김종복(2005)이나 황홍렬(2008)의 연구에 따르면 한국교회의 일선 

목회자들조차 장애인에 대해서 부정적인 인식이 팽배한 것으로 보고하고 있다.

또한 이은미(2010)에 따르면 우리나라 교회의 장애인 선교나 복지는 장애인을 주 대

상으로 선교나 예배를 드리는 장애인 교회를 설립한 경우와 교회 내에 장애인 부서를 

따로 두어 예배와 교육적 서비스를 제공하는 등 두 가지 유형으로 구분하였다. 먼저 

장애인 교회는 주로 장애인들로 구성되어 정서적 또는 영적인 측면에서 상호 공감대

가 형성되는 장점이 있지만, 재정적인 어려움으로 인하여 시설이나 환경적으로도 매우 
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열악한 경우가 대부분이다. 그리고 교회 내에 학령기나 성인 연령에 해당하는 장애인 

부서를 별도로 조직하여 예배를 드리는 형태는 주로 대도시나 대형교회를 중심으로 

설치되어 있다. 이러한 우리나라 교회의 분리적인 장애인 선교, 교육과 복지 형태는 

결국 장애인에 대한 차별, 편견 등 부정적인 인식이 오늘날도 여전히 기독교내에서도 

존재하고 있음을 쉽게 알 수 있다. 한편 김요섭(2007)의 교회학교 장애인부서를 담당

하는 교사들을 대상으로 설문조사를 한 결과에 따르면 대체적으로 통합교육보다는 오

히려 분리교육을 더 선호하는 것을 알 수 있다. 즉 교회프로그램의 운영과 관련하여 

응답자들의 절반정도(약 49%)는 예배는 통합하고 성경공부는 분리하는 것, 약 19%는 

예배와 성경공부를 모두 분리해야 하는 것으로 인식하고 있는 반면에, 응답자의 약 

17%는 예배와 성경공부 시간 등 모든 활동을 통합해야 한다는데 동의하였다.

지금까지 살펴본 바와 같이 특수교육이나 장애인 복지의 역사에서 기독교 사상은 장

애인에 대한 인식의 획기적인 개선과 더불어 기독교회의 장애인들에 대한 교육 및 복

지 현장에서 시대를 앞서가는 핵심적인 역할과 기능을 담당하였다. 오늘날 특수교육은 

다양한 어려움이나 시행착오 가운데서도 장애학생에 대한 분리교육의 패러다임에서 탈

피하여 비장애학생들과 함께 교육과 수업에 참여하는 통합교육 정책의 수립과 실천이 

확대되고 있는 추세이다. 그러나 일반적인 사회적 가치관, 태도와 삶에서 엄연히 구별

되고 다름을 보여야할 기독교나 교회에서는 장애인에 대한 왜곡되고 부정적인 성경의 

해석이나 인식으로 말미암아 대부분 오늘날까지도 장애인 교회나 혹은 교회 내에서 장

애인 부서를 별도로 설치하여 비장애인들과는 분리된 예배, 교육 및 행사를 실시하고 

있는 실정임을 부인할 수 없다. 이미 국내외적으로 통합교육의 당위성이나 효과는 법

적, 교육적, 경제학적 또는 사회학적인 관점에서 재론의 여지가 없음이 사실이다. 또한 

성경적인 관점에서도 모든 사람은 죄인(롬 3:10)이며, 동시에 하나님의 사랑과 구원의 

대상(딛 2:11, 딤전 2:4)으로 장애인 등 사회적인 소외계층에 대하여 차별이나 편견보다

는 서로 돕고(약 2:1-9) 함께할 것(시 133:1)을 교훈하고 있다. 특히 교회 현장에서 장

애인부서를 담당하고 있는 교사들의 인식 수준과 자질은 일반교육에서와 마찬가지로 

일정한 교육목적을 성공적으로 달성하며, 또한 앞으로 교육의 질적인 발전에 있어서 매

우 중요한 요인에 해당한다. 그럼에도 불구하고 교회의 장애인부서를 담당하는 교사들

을 대상으로 한 선행연구는 여전히 부족한 실정이다. 이에 본 연구는 교회 현장에서 장

애인부서를 담당하고 있는 교사들을 대상으로 심층면담을 실시함으로서 운영 실태와 
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함께 장애인들의 예배, 공과공부 및 교회 행사 등 교회생활 전반에서 통합교육에 대한 

기본적인 인식을 각각 살펴보고자 한다. 이를 통하여 교회의 본질적인 기능과 의미를 

재점검하는 작은 계기를 마련하여 기독교 사상과 교회가 세상과는 다른 시대정신을 주

도하는 견인차 역할을 회복하는데 기초적인 자료를 제공함에 본 연구의 의의가 있다.

2. 연구문제

본 연구는 현재 교회 안의 장애인 부서의 운영 실태와 통합교육에 대한 담당교사들

의 인식을 알아보고자 다음과 같이 두 가지 영역에서 연구 문제를 제기하였다.

첫째, 교회 내 장애인 부서의 운영 실태에 대한 담당 교사들의 인식은 어떠한가?

둘째, 교회 내 장애인들의 예배, 분반공부 및 교회행사 등 교회활동에서 통합교육에 

대한 인식은 어떠한가?

Ⅱ. 연구방법

1. 연구대상

본 연구는 B광역시와 K도에 소재한 6개 교회의 장애인부서 담당교사 10명을 대상

으로 개별면담을 실시하였다. 또 의미 있는 연구대상자를 확보하기 위하여 연구목적과 

방법 등에 동의한 담당교사들을 중심으로 눈덩이 표집(snowball sampling)방법을 사용

하였다. 본 연구에 참여한 면담대상자의 일반적인 배경은 Table 1과 같다. 먼저 연구

대상자의 몇 가지 특성에서 성별 비율은 각각 50%를 보이고 있으며, 연령은 20대에서 

50대로 구성되어 있으며, 40대가 50%(5명)를 차지하였다. 본 연구에 참여한 장애인 부

서의 담당교사의 봉사경력은 평균 약 5년이며, 직업군은 특수교육학과에 재학 중인 학

생을 비롯하여 운송업, 의사 및 전업주부 등 매우 다양하였다. 

아울러 연구대상자가 소속된 각 교회의 규모(총교인 수)는 약 2,000명에서 약 50,000

명이며, 각 교회의 장애인 수는 전체 교인의 약 1% 내외를 차지하였다. 장애유형으로

는 주로 지적장애 및 자폐성 장애 비율이 가장 높고, 대부분 장애학생과 장애 성인이 
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혼합적으로 구성되어 있었다. 그리고 대다수의 교회에서는 어린이날, 장애인의 날, 부

활절 등 특별한 절기 외에는 대부분 비장애인 교인과는 분리된 교회 생활(예배, 공과

공부, 각종 행사)을 하는 것으로 나타났다.

Table 1 Demographic Information of Survey Respondents(표 1 연구 참여자들의 인적사항)

Respondents Church of Respondents

Gender

(M/F)
Age

Years of 

teaching
Vocation

Member of 

Church

Person with 

disabilities

Type of 

disability
Type of Inclusion

Teacher 1 F 58 2
Insurance 

business ca. 

5,000 

30-40

(Student+

Adult)

autism, 

Intellectual or 

Physical Disability 

intermittent Inclusion

(Children's Day or 

Disability Day)Teacher 2 F 44 8
Private school 

lecturer

Teacher 3 M 41 9
Trans-

portation
ca. 10,000 15(Adult)

Intellectual or 

Physical Disability 
separation

Teacher 4 F 22 2
College 

student

Teacher 5 M 44 3
Social 

Worker
 ca. 3,000

15(Student+ 

Adult)

autism, Intellectual 

Disability
separation

Teacher 6 M 58 10 Interior

ca. 2,000

20-25

(Student+ 

Adult)

autism, Intellectual 

Disability

intermittent Inclusion

(Children's Day or

Disability Day)
Teacher 7 M 47 5 Doctor

Teacher 8 F 54 6 Baby Sitter

ca. 3,000
23(Student+ 

Adult)

autism, Intellectual 

or Physical 

Disability 

intermittent Inclusion

(Children's Day or

Disability Day)
Teacher 9 F 43 3 Housewife

Teacher 10 M 53 3
Sports 

Management
ca. 50,000

500(Student+ 

Adult)

autism, 

Intellectual, 

Physical, visual or 

hearing Disability 

intermittent Inclusion

(Children's Day or 

Disability Day)

 

2. 연구도구

 

본 연구는 B광역시와 K도에 있는 교회를 중심으로 장애인 부서의 운영 실태 및 통

합교육과 관련된 담당교사들의 인식을 살펴보기 위하여 개별면담을 실시하였다. 먼저 

심층면담을 위한 면담 문항지를 개발하기 위하여 권요한 외(2015), 김기흥(2014) 및 한
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국통합교육학회(2009) 등의 문헌연구를 바탕으로 특수교육과 통합교육에 대한 이론적 

배경을 참고하였다. 

아울러 김은경(2007), 김요섭(2007), 이은미(2013)와 박혜전 외(2011) 등의 선행연구에

서 교회의 장애인에 대한 인식과 통합교육에 대한 기초적인 정보와 자료를 바탕으로 연

구목적에 맞게 개별면담을 위한 질문지가 작성되었다. 또 면담형식은 연구대상의 개인적

인 의견과 입장 등 정보를 보다 심층적이고 합목적적으로 수집하고자 반 구조화된 면접

이 실시되었다. 이에 본 연구의 목적과 방향에 알맞은 면담 문항지를 작성하기 위하여 

특수교육 및 통합교육에 전문성 있는 교수 2인과의 협의 및 검토과정을 거쳤다. 이러한 

1차 질문지를 가지고 본 연구의 대상에는 포함되지 않는 교회의 장애인부서 담당교사 3

인과의 예비면담을 거쳐 그 결과를 바탕으로 질문내용의 구체성과 명확성 등에 대한 최

종적인 수정 및 보완작업이 이루어졌다. 본 연구에서 교회의 장애인부서를 담당하는 교

사들을 대상으로 실시된 개별면담의 반 구조화된 질문은 Table 2와 같다. 개인 면담에

서 질문 내용은 우선 교회의 장애인부서 운영에 대한 실태와 장애인들의 교회 내 통합

교육에 대한 담당교사의 인식 등 두 영역으로 구분ㆍ설정되었다. 

Table 2 Example Questions for Semi-structured Interview(표 2 반 구조화된 면담 질문 사례)

Respondents Sub-Categories Example Questions

Teacher 

Department's 

for the 

Disabled 

Person in 

Church

Attitude on the 

Operational 

Status of 

Department for 

the Disabled 

Person

∙What are the main functions or purposes of the disabled 

person department?

∙What are the characteristics of teachers in the disabled 

person department?

∙How does the weekly program of the disabled person 

department proceed?

∙What are the difficulties faced by teachers in the 

disabled person department?

Attitude on the 

Inclusive 

Education

∙What is the meaning of inclusive education?

∙What effect does inclusive education have on disabled 

and non-disabled person?

∙What improvements should be made to realize inclusive 

education in church?
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3. 연구절차

본 연구는 2017년 5월 30일부터 6월 27일까지이며, 교회 내 장애인부서의 담당교사 

10명을 대상으로 개인면담이 실시되었다. 이에 대한 구체적인 연구절차는 다음과 같다. 

먼저 본 연구는 B광역시 및 K도에 소재하고 있는 교회 중에서 비교적 규모가 큰 교

회들을 중심으로 실시되었다. 이는 이은미(2013)의 연구에서와 같이 장애인부서는 현

실적으로 소규모 교회보다는 대부분 교회 규모가 크거나 혹은 대도시를 중심으로 설

치ㆍ운영되고 있다. 또한 대규모 교회에서 운영하는 장애인부서는 기독교계 내에서 뿐

만 아니라, 장애인의 교육 및 복지에 대한 일반사회의 인식과 실천에도 지대한 영향을 

끼칠 것으로 기대하였기 때문이다. 이를 바탕으로 연구자는 우선 눈덩이 표집 방법을 

통하여 교회 장애인부서의 담당교역자를 통하여 연구목적 등에 대하여 설명하고 동의

를 얻은 후에 장애인 담당교사들의 추천을 받는 형식을 취하였다. 그리고 본 연구의 

참여자들에게 연구의 취지, 방법 및 내용 등에 대하여 재차 구체적으로 설명을 한 후

에 면담 승낙을 받았다. 또한 심층면담은 연구 참여자들의 선호도에 따라서 장소와 시

간을 정하고 가능한 한 편안하게 느끼는 분위기를 조성하고 면담내용에 대한 익명성

과 얻어진 자료의 합목적적인 사용에 대한 원칙을 알려 자신의 입장 및 생각을 자유

롭고 구체적으로 표현할 수 있도록 하였다. 심층면담의 내용에 문맥적 혹은 내용상 이

해가 어려운 부분은 담당교사들과 이메일이나 전화로 수정과 보완 등이 이루어졌다.   

  또 본 연구에서 실시된 심층면담은 대화내용의 누락을 방지를 위하여 피담자들의 

동의하에 녹음 처리하였고, 개인면담 후에 곧바로 면담내용의 전사 작업이 실시되었다.

4. 자료 분석

 

본 연구에서 실시된 10명의 피담자들과의 개별면담 소요시간은 총 493분으로 연구

대상자 당 평균 약 50분이며, A4용지 50쪽 분량이었다(한글 2010, 글자크기 10, 줄 간격 

160, 자간 0). 심층면담에서 얻은 자료들은 연속적 비교법(constant comparative methode)

에 의거하여 분석이 이루어졌다. 이를 위하여 질적 분석의 일반적인 절차인 전사-주제

별 약호화(coding)-주제 및 의미의 생성 등 일련의 과정을 거쳤다. 먼저 녹음으로 수

집된 자료를 있는 그대로 체계적으로 기록하는 전사(transcription) 작업이 이루어졌으
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며, 또한 전사 후에 녹음파일과 대조하여 수정 및 보완 등 재검토 과정을 통하여 전사

과정을 마무리하였다. 이어서 전사과정을 마친 후에 연구자는 전사된 자료를 반복하여 

읽으면서 텍스트의 특정부분이 어떤 특정한 주제를 언급한다고 볼 때 가장 잘 설명해

주는 주제로서 이름을 부여하는 주제별 약호화 단계를 거친다. 즉 약호화는 특정 텍스

트의 내용이 가지는 의미를 함축적으로 표현해주는 주제적 용어를 말한다. 끝으로 연

구자는 도출된 다양한 약호화의 면밀한 읽기, 분석 및 추론 작업 등을 통하여 자료 내

용의 전체를 설명해줄 수 있는 또 다른 새로운 개념이나 범주를 생성하는 과정을 통

하여 자료를 분석하는 것이다(이용숙ㆍ김영천, 2005; 김윤옥 외, 2009). 

본 연구의 질적 분석 결과에 대한 신뢰도와 자료 분석에 대한 타당성을 높이기 위하

여 피담자들과의 심층면담 시에 녹음 외에 현장노트를 자세히 기록하여 추후 질적 분석

을 위한 보충과 참고자료로 사용하였다. 이어서 연구자의 주관성의 최소화를 위하여 질

적 분석 작업 후에 연구대상자들과 연구자의 직접적인 모임과 전화 및 이메일을 통하여 

연구결과에 대한 해석에서 오류나 혹은 누락된 사항 등에 대한 확인 과정인 구성원 간 

검토(member check)를 실시하였다. 또한 본 연구에 참여하지 않은 특수교육 전공자 1명

을 통하여 본 연구의 목적을 비롯하여 자료수집, 분석 및 연구결과의 해석 등에 대한 적

절성 여부를 검토하는 동료검토 과정(peer review)을 거쳤다. 그리고 연구결과에서 연구

대상자와의 심층면담내용이 인용될 경우에는 일련번호와 전사본의 쪽수와 줄을 밝혔다.

Ⅲ. 연구결과

본 연구는 교회의 장애인부서 운영 실태와 통합교육에 대한 담당교사들의 인식을 살펴

보고자 개별 면담을 실시하였다. 연구 참여자들에 대한 질적 자료를 분석한 결과 Table 3

과 같이 두 가지 주제영역에서 주요개념과 단어 및 7가지 하위주제들이 각각 도출되었다.

1. 장애인 부서의 운영 실태에 대한 인식

먼저 장애인 부서의 운영 실태에 대한 담당교사들의 인식과 관련한 심층면담 결과

에서 네 가지 하위주제가 도출되었다.
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(1) 장애인 부서의 의미는 장애인들의 믿음(신앙)생활 지도가 핵심: 구원, 말씀, 예배 

교회의 장애인 부서의 주된 의미 및 기능과 관련하여 대다수의 담당교사들은 이구

동성으로 장애인들이 신앙생활을 하도록 지도하는 것이 가장 궁극적이며 동시에 핵심

적인 가치로 인식하고 있음을 알 수 있다.

복음전파죠. 전도... 이것이 가장 핵심이죠(교사 3, p.8; 3).

그것은 딱 한가지죠. 장소가 교회잖아요? 특수학교도 아니고 무슨 기관도 아니고 교회이기 

때문에 구원, 영혼 구원... 그것 하나 목적으로 애들한테 부서가 있는 것이고 선생님들이 수고를 

하는 것이고, 그리고 아이들한테 찬양, 기도, 구원의 확신, 말씀... 이것이 목적이 하나죠. 구원이 

가장 큰 교회교육의 목적이라 할 수 있죠(교사 7, p.27:31-34).

일단 우리교회에서는 하나님의 복음을 전하는 일에 최고의 목적을 두기 때문에 신체적으로, 

정신적으로 좀 불편하고 그런 아이들을 일단 복음을 전하는데 최고의 우선이 있다고 봅니다(교

사10, p.44:37-38).

Table 3 Individual in-depth interview results(표 3 개별 심층 면담 결과)

Subject Key Concepts/Words area  6 Subtopics

 Attitude on the 

Operational Status 

of Department for 

the Disabled 

Person

salvation, words 

and worship

The disabled person department is the main purpose of helping person 

with disabilities live their faith.

volunteering, advice 

and avoid
It is very difficult to find the teacher of the disabled person department.

teacher-student ratio, 

lesson activities, internal 

problems

The types and effects of weekly programs of the disabled person 

department vary from teacher to teacher.

problem behavior, 

intermittent teacher 

education, teacher situation

Teachers agree that professionalism is necessary through various training 

programs, but it is difficult in reality.

Attitude on the 

Inclusive 

Education 

(Worship 

Activities Events)

same place, ignorance
The basic understanding of teachers' inclusive education is simple or 

unclear.

Imitation learning, ignoring, 

unexpected behavior

Teachers are more concerned about side effects than positive expectations 

and effects of inclusive education.

understanding, homeroom 

pastor. problem behavior

In order for the integrated education to be successful in the church, the 

awareness of the church and the problem behavior of the disabled 

should be improved.
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(2) 장애인 부서의 담당교사 수급에 현실적인 어려움 존재: 자원, 권유, 기피 

교회의 장애인 부서는 그 특성상 대다수의 경우에 교사와 장애인과의 비율이 일대

일로 구성되어 있다. 이러한 환경 가운데서 거의 모든 교회는 일반 주일학교 교사의 

경우보다 장애인부서의 담당교사를 모집하는 과정에서 더 많은 어려움이 현실적으로 

존재함을 볼 수 있다.

먼저 장애인부서의 담당교사는 교회의 공식적 혹은 비공식적인 광고를 통하여 자원

하거나 혹은 장애인 부서의 기존 담당교사가 지인에게 권고를 통하여 참여하는 경향

이 강함을 알 수 있다.

주로 자원하는 사람들... 우리가 일 년에 한번 씩 사랑부 헌신 예배를 드릴 때 우리의 모습을 

보고, 애들을 애들의 모습을 보고 ‘사랑부를 섬기고 싶다’라는 분들이 계시거든요. 그런 분들이 

자원해 오시는 분들도 계시고...(교사 1, p.2;5-7).

보통 한 해를 마쳤을 때에 광고를 낸다든지, 아니면 개인적으로 만나서 권유를 하든지... 권

면을 해서 이렇게 오는 경우가 많죠(교사 6, p.22:26-27). 

교사모집은 아름아름 봉사하는 분들이, 아 저분이 좀 적합하시겠다고 하면은 권면을 하죠. 

해보시지 않겠느냐고, 인맥으로 좀 끌어오는 측면이 많죠(교사 9, p.38:16-17).

장애인부서의 담당교사로서의 봉사활동이 주로 자발적이거나 권고에 의하여 행해지

기는 하지만 교회마다 교사수급이 기본적으로 매우 어려움을 알 수 있다. 그 이유는 

특히 장애인 부서에 대한 교인들의 부담감이나 불편함 등 부정적인 인식에 기인하여 

기피하는 것으로 보인다.

아무래도 선생님 수급에는 어려움이 있지만, 그래도 하나님이 도와주셔서 맞추어 주시고 그

렇게 나갑니다(교사 6, p.22:28-29).

그런데 부서마다 교사가 다 부족합니다. 그것은 저희 교회만 그런 것이 아니고, 다른 교회도 

마찬가지일 텐데요. 그래서 교사가 없어서 난리인데...(교사 7, p.27:36-38).

... 사실은 자발적으로 하지만, 많이 꺼리십니다. 왜냐하면 선입관 자체가 장애인에게 아직 편

견이 있고, 힘들다는 그런 것 때문에... 사실 자발적으로 오기는 좀 그렇고요. 아는 집사님들이 

권유를 하셔서 오는 경우가 좀 많습니다(교사 10, p.44;40-42).
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(3) 장애인 부서의 주일 프로그램 운영형태나 효과는 교회별, 담당교사별로 다양함: 

교사-학생 비율, 공과 활동, 내적 고민 

교회의 장애인 부서에서 실시하는 주일 프로그램의 내용과 방법에서 대체적으로 각 

교회별이나 담당교사별 역량이나 처해진 환경에 따라서 서로 공통점과 차이점이 동시

에 존재하고 있었다. 먼저 교사 대 장애인 비율에 있어서 대체적으로 일대일 형태를 

이루고 있지만, 장애유형이나 정도에 따라서 혹은 교사의 부족으로 인하여 교사 일인

당 복수의 장애인을 담당하는 경우도 있는 등 다양성을 보이기도 하였다.

우리가 애들을 일대일 양육을 하니까...(교사 1, p.2:9).

일대일로 대부분 하고 일대일로 가르치고 그런 식을 하고 있습니다(교사 6, p.24:35-36).

교사-학생이 일대일도 있고, 교사가 아까 턱없이 부족하다고 했잖아요? 일대일도 있고, 일대 

이도 있고, 일대 삼도 있고, 애들이 조금 가벼운 장애아가 있잖아요? 장애아라도 말을 다 알아

듣고 조금 경한 아이들은 세 명, 너무 험한 아이들, 조금 심한 아이들은 일대일, 꼭 일대일은 

아니고 다 다릅니다(교사 7, p.29:14-17). 

아울러 주일 공과교재나 활동 내용에 있어서도 각 교회나 교사마다 장애인의 장애

유형이나 정도에 따라서 유사점이나 다른 점을 발견할 수 있었다.

... (전략) ... 애한테 맞는 공과 책을 사용합니다. 영 글씨도 모르는 아이들한테는 그림위주로 

설명해 주고, 또 글씨를 아는 아이들은 글도 읽어가면서 암송도 시키고... 그 아이의 유형에 따

라서 분반공부를 하는데, 정 안되는 아이들은 가만히 앉아 있기라도 하고...(교사 1, p. 2:10-12).

읽을 수 있는 학생과 일지 못하는 학생으로 집단을 구분하여... (중략) ... 읽을 수 없는 아이

들은 거기에 맞게 만들기를 한다든지, 이런 식의 그림을 많이 그린다든지... 지금은 동일한 교재

로 하고 있죠(교사2, p.5:20-25).

지금 같은 경우는 첫째, 셋째 주 같은 경우에는 공과공부를 하고 둘째, 넷째 주는 레크레이

션, 선생님이 따로 있고, 넷째 주는 신체활동이라고 해서 아이들을 스트레칭이나 항상 활동적인 

것... 신체활동을 제가 시켰죠. 분반공부를 할 때는 따로 교재가 있습니다. 유치원정도 수준의 

교재를 제가 사용하는 것으로 알고 있습니다. 그것이 장애아를 위한 교재는 아니고 일반아이를 

위한 것인데 수준을 좀 낮추어서 가르치죠(교사 3, p.9:1-3).
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교재는 따로 없습니다. 지금 성경공부를 하려고 하는데 아직까지는... 예배를 드리고, 2부 순

서는 매주 좀 다른데요... (중략) ... 첫 주 체육활동, 둘째 주 음악활동, 셋째 주는 성경암송, 넷

째 주는 생일파티, 다섯 째 주는 요리활동을 하고 있습니다. 분반공부를 따로 하지는 않습니다. 

2부 순서는 담당 선생님이 따로 있습니다(교사 4, p.14:2-6).

이러한 장애인부서의 운영 프로그램과 관련하여 교회마다 혹은 담당교사에 따라서 

공통점과 다른 점들이 있음과 동시에 현실적인 교육과정이나 교육방법 등 전문성에 

있어서 불확실성에 대한 내적 고민과 갈등들도 피력하고 있었다.

어려운 점은 만약에 다른 b라는 학생의 담당교사가 안 나왔을 때는 합반을 하잖아요? 그럼 

장애 수준이 다를 때, 나는 A라는 아이를 중심으로 공부하는데, 그 아이는 뜨는 거죠. 그 아이

들은 책들도 다르거든요. 장애에 따라서...(교사 1, p.2:15-17).

공부시키면서 어려움은... 교사교육을 확실하게 좀 해주실 분도 있어야할 것 같아요... (중략) 

... 우리가 한 아이를 데리고 같이 고민하고 해서, 아, 이것을 이렇게도 해보고 저렇게도 해보자

고 하면 좋은데, 정말 어떠냐하면, 각개전투처럼 각자 맡은 아이 외에는 전혀 관심이 없어요... 

(중략) ... 어떤 아이에게 문제가 생기면 오로지 담임선생님에게 만 책임을 돌리는... 저는 아이

들이 제대로 알아들을 수 있을까 하는 이런 것들, 그냥 읽고 이야기하고 쓰고, 이런 식으로 하

는데, 그 아이는 읽을 수는 있거든요. ‘잘되고 있는 건가?’하고 고민들은 좀하고 있습니다(교사 

2, p.5:2-10; 16-18).

생활연령에 맞게 해야 한다는 것을 교회에서는 잘 모르는 것 같아요. 이 아이는 글을 읽을 줄 

모르니까 이 정도하면 되겠지 그렇게 생각을 하는 것 같아요... (중략) ... 교사가 미리 준비하는 

것은 없어요. 그냥 아무래도 이런 인식이 있는 것 같아요. 뭐 우리아이들 가르치는 것이 어렵지 

않으니까, 와서 해도 되지 이런... 사실 즉석에서 해도 된다고 생각을 했었기 때문에 저도 준비하

는 것이 없이 해도 될 만한 수준이어서... (중략) ... 각자 담당 선생님이 알아서 개별적으로 개별

화를 하시는 거죠. 각자 스타일대로 개별화... 이런 것 같아요. 저 입장에서도 이제 교육자를 하

고 싶어서 하는 입장에서는 교육자를 준비하는 입장에서는 ‘체계적으로 되었으면 좋겠다’라고 보

지만, 각자 선생님들이 섬기겠다는 생각자체가 너무 귀하기 때문에...(교사 5, p.17:43-44, p.18:1, 

p.19:19-21, 32-36). 

또한 장애인 부서 운영을 통하여 장애인들에게 나타나는 효과나 결과에 있어서도 

응답자마다 긍정적 혹은 부정적 인식 등 다양한 반응을 보이기도 하였다.

알아듣는지 저는 모르겠지만, 애들이 기도하자 그러면, 손 모으고 엎드립니다. 눈감고... 기도

가 끝나면 아멘하고...(교사 3, p.11:19-21).
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변화가 있습니다... (중략) ... 말로 하는 것이 마음이 있어서 하는 건지 우리는 알 수는 없지

만 가끔씩 이제 아멘을 따라한다든지, 예수님의 그림을 보고 예전에는 몰랐지만 예수님이라고 

한다든지, 예배 때는 앉아 있는 다든지...(교사 4, p.14:7-10).

변화를 눈으로 볼 수는 없죠. 그것은 개별적인 것 같아요... (중략) ... 그것을 눈으로 보기는 쉽

지는 않아요. 그것이 가장 큰 숙제이기도 하고, 제일 중요하게 여기는 것인데...(교사 8, p.35:10-13).

아무튼 어려운 점은 심정적인 어려움은 아이들이 변화가 없다는 것이고...(교사 9, 40:14).

(4) 체계적인 교사교육을 통한 담당교사들의 전문성 강화가 시급하나 현실적으로는 

어려운 실정: 다양한 문제행동, 간헐적 교사교육, 교사의 다양한 상황

교회의 장애인부서에 소속된 장애인들의 문제행동은 빈번하고 다양하며, 현장 교사

들의 역할 수행에서 가장 큰 어려운 문제 중 하나이며, 교회 내 통합교육(예배, 공과공

부 및 행사 등)에 있어서 걸림돌에 속한다 할 것이다.

제가 맡은 아이는 자폐성향이 있는 아이인데... 막 소리 지르고 자기 자신을 학대하고 깨물고 

하는데...(교사1, p.2:29-30).

덩치가 큰 아이들, 특히 여선생님들 경우에는 케어가 안 됩니다. 그리고 뇌병변이 심한 아이 

같은 경우에는 선생님한테 해코지를 하고, 심지어 심한 아이는 옆의 머리 긴 선생님들의 머리

카락을 잡아당기는 경우도 있고... 그래서 장애아, 사랑부 아이들 케어하기가 많이 힘들죠(교사3, 

p.8:8-11).

문제행동이 있죠. 갑자기 예배를 드리다가, 막 고함을 치면서 흥분을 한다고 해야겠죠?... 갑

자기 제어가 안 되고, 갑자기 일어나서 고함을 치면서 막 돌아다니고, 꽥꽥거리고 드러눕고 이

상한 행동을 할 때가 있어요(교사 7, p.30:1-4).

또한 장애인부서 담당교사들은 운영과정 가운데서 교사교육이나 연수교육 등의 필

요성을 절실히 인식하고 있었다. 

교사교육을 너무 너무 느끼죠. 그래서 저희는 교육을 좀 받는 편입니다. 이제 공개적으로 받

는 것은 장애인연합회에서 있더라고요..(중략) 그것이 일 년에 한 번도 하고 어떤 해는 두 번도 

가고 정해지지는 안 했어요. 어떤 해는 그냥 지나칠 때도 있고.. (중략)저는 그런 교육이 굉장히 

필요하다고 생각을 해요(교사 7, p.28:13-25).
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너무 많이 느끼죠. 아마 일 년에 한 차례 정도는 부ㆍ울ㆍ경 교사 세미나가 있습니다. 장애

인부서 전체 세미나가 OOO교회에서 있었고... OOO교회에서도 있었고... (중략) ... 일 년에 한번 

정도 밖에 안 돼요. 우리는 무대 뽀로 하잖아요? 어떨 때는 제어가 안 되는 친구들이 있고, 원

칙도 없이 그냥 안아 줄 수만은 없는데, 그때 조금 노하우를 가르쳐주니까... 직접적으로 굉장히 

도움이 되죠(교사 8, p.34:28-37). 

문제는 우리 사랑부 교사도 사역을 한다는 마음으로 오기는 하지만, 분명히 전문지식이 있어야 

한다고 난 생각을 하거든요. 그런데 전문지식이 없이 그냥 사역하는 마음만 가지고 왔을 때는 여

러 가지 돌발행동이 있을 때 선생님들이 좀 당황하는 경우가 많이 있었고...(교사 10, p.45:8-10). 

그럼에도 교사교육은 각 교회나 교사 개인의 상황에 따라서 다소 차이는 있지만 대

부분의 교사관련 교육이나 연수는 교회 내ㆍ외부에서 매우 간헐적으로만 실시되고 있

는 형편이었다.

우리 교회에서는 하고 있어요. 외부로 나가서 배우고 오고... 그러더라고요(교사 1, p.2:20).

저희 사랑부에서는 특별히 자체적으로 하는 것은 모르겠습니다. 제가 알기로는 외부에서 강

사가 오셔서 하는 경우는 그런 적은 없습니다. 외부에 가서 선생님들이 하는 경우는 일반 유치

부나 초등부 등 일반아이들의 선생님들은 있지만... 사랑부는 자체적으로 교사교육을 받는 그런 

경우는 전혀 없었습니다(교사 3, p.8:12-15).

우리 교회 담당 목사님이 그 쪽으로 전공을 하셨어요. OOO목사님이라고... 그래서 분기별로 한

번 씩 교육을 하시려고 하시고, 얼마 전에도 몇 주 전에도 교육을 했었고요...(교사 9, p.38:22-24).

사실 장애인 부서를 운영하는 현장의 담당교사들은 교사교육의 필요성을 절감하지만, 

먼저 담당교사들의 특성(다양한 직장, 장애인부서의 봉사활동에 대한 기본 인식 등)이

나 교사교육 프로그램의 양적, 질적인 문제 등 다양한 이유 때문에 체계적이고 지속적

인 전문성을 갖춘 교사교육은 현실적으로 상당한 제한점이 있음을 살필 수 있다.

... 교사 연수에 가실 수 있는 선생님은 같이 가시고 못가는 선생님들은 형편이 안 되는 선생

님들은 못가고, 저는 참석을 못해요. 거기에...(교사 1, p.2:21-22).

그런데 그 교육이 너무 수박 겉핥기식 같고 실제적인 내용이 아니라 장애등급 분류는 어떻

게 한다든지 이런 이야기를 하시는 것 같아요... 선생님들마다 개인적인 일을 하시니까 그 시간

대에 모여주세요하는 것도 정말 어려워요... (중략) ... 교사교육을 확실하게 좀 해주실 분도 있
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어야 할 것 같아요. 특수교육을 하신 분들이 오셔서... (중략) ... 제가 몇 번을 교육을 받아도 사

실은 현실적이기 보다는 이론적이라서...(교사 2, p.4:29-31; 35-36; p.5:2-5).

정말 다양한 직업에 다양한 직분자로서 이렇게 오시는데, 그냥 아이를 사랑하는 마음하나로 

오시는 분이잖아요? 그래서 다 감사하지만은 아이들을 대할 때 보면 전공적인 지식이 없이 그

냥 엄마의 마음으로만 대하시니까, 아, 이렇게 하면 안 될 것 같은데... (중략) ...이런 부분이 좀 

아쉬운 것 같아요(교사 5, p. 17:9-13). 

... 장애인 사역은 사실은 쉽지는 않습니다. 그리고 지원을 잘 안 하시려고 하고... (중략) ... 다

른 분들은 특별히 전문지식이 필요 없다고 생각하시는 분들이 있거든요, 교사 중에서요... (중략) 

... 그냥 사랑부하고 손잡고 기도하는 소극적인 형태로 이루어지고... 교사의 수와 전문성이라 할

까요. 저희는 일주일에 한번 정도 밖에 오지 않는 데요... (중략) ... 그런데 뭐냐 하면, 다른 분들

은 쉽게 말하면, 어머님 같은 그런 마음으로... 전문성이 없으니까, 제 같은 경우에는 좀 달랐거든

요. 우선 복음을 전하는 것이 우선 깔려 있다 보니까, 자원봉사의 개념으로 교사를 확충하다보니

까, 수급의 어려움이 있고, 교사에 대한 기본 데이터를 만들고 책자를 주면서 사랑부에 대한 장

애인에 대한 이해도를 갖추면 되는데, 그런 체계적인 시스템이 없이 우리 믿음만가지고 복음을 

전하는 것만 가지고 했을 때 어딘가는 모르게 부족하다는 것을...(교사 10, p.46: 25-31, 

p.47;13-15; 43-46, p.48:1).

2. 장애인 부서의 통합교육(예배, 공과공부 및 각종 행사 등)에 관한 인식

이어서 교회 내에 장애인부서에서 봉사활동을 하는 담당교사들의 통합교육에 대한 

기초적 인식과 관련하여 심층면담을 통하여 다음과 같이 세 가지의 하위 주제와 더불

어 주요 개념 및 단어들이 도출되었다.

(1) 통합교육에 대한 기본적인 이해수준은 단순성과 불명확성: 물리적 통합, 무지함

장애인부서의 담당교사들은 통합교육의 개념에 대한 이해 정도가 매우 다양하였는

데, 우선 대부분 ‘물리적 통합’ 등 매우 단조로운 수준임을 알 수 있었다. 

함께 하는 것 아닙니까?(교사 1, p.2;24).

저는 그냥 구별이 없었으면 좋겠습니다. 차별도 그렇고...(교사 4, p.15:3).

통합교육, 그냥 함께 하는 것...(교사 5, p.20:19).
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아울러 장애인부서의 담당교사들은 통합교육의 개념에 대해서 전혀 모르는 경우도 

동시에 관찰할 수 있었다.

어떤 뭐 일반학생들을 이야기 한다면, 문제가 생겼을 때 문제를 해결하는 것에 대해서 한 가

지만 가지고 되지는 않잖아요? 수학이면 그런 문제들을 살면서 해결하는 한꺼번에 있는 것을 

그것들을 함께 배워가는 것이라 생각하거든요. 저희가 말하는 융합교육이라는 것들...(교사 2, 

p.6:12-15).

제가 통합교육에 대해서 정확하게 잘 모르겠습니다. 어떤 말씀인지 모르겠습니다(교사 10, 

p.48:39).

(2) 통합교육의 효과에 대한 긍정적 기대보다는 현실적으로 우려가 더 각인됨: 

모방학습, 무시, 돌발적 행동

장애인부서의 담당교사들은 통합교육을 통한 장애인과 비장애인의 입장에서 각각의 

긍정적인 효과에 대해 일부 기대하는 경향을 보였다. 

내가 그 아이들을 본다. 그러면 내가 저들을 위해서 무엇을 도와줄 수 있을까? 그런 마음이 

저는 들거든요... (중략) ... 장애아들은 비장애아들과 같이 있으면서... 효과가 있다고 보는데, 장애

아들이 비장애아들 보면서 좀 행동이 안 달라질까요?(교사 1, p.2;25-29).

장애 아이들은 더 많은 것을 볼 수 있겠죠? 더 많은 것을 경험 할 수도 있겠고... (중략) ... 

비장애인들은... 제 개인적으로는 인생이 바뀔만한 변화가 있었는데, 장애인을 만나면서, 생각의 

폭도 넓어지고...(교사 4, p. 15:12-20)

장애아들은 함께 있으면 배려 받는 것은 있을 것 같아요. 만약 같이 있으면... 잘 안 보이는 

학생들이 있을 때 그런 학생들, 불편함이 있는 학생들을 도와주는 것들, 아이들이 그렇게 배려 

받는 것이 있을 것 같은데... 도움을 받는 것... (중략) ... 비장애아동의 입장에서는 긍정적으로 

본다면, 좋은 쪽으로 생각한다면, 그냥 그것이 특별한 것이 아니고 그냥 다를 뿐이라는 것을 좀 

배울 수 있을 것 같아요. 그런데 아이들은 제가 같이 수업을 해보거나 하면 아이들이 어떤 때

는 대개 잔인할 때가 있어요... (중략) ... 함부로 이야기를 할 때가 많아요... 웃고 즐기는 모습들

이 보여요. 그리고 장애아들이 같이 있어서 그 아이의 행동에 크게 변화가 있을 것 같지는 않

아요(교사 2, p.6:22-36). 

그러나 담당교사들은 실제적으로는 통합교육에 대한 긍정적인 희망보다는 오히려 

교육현장에서 현실적인 상황에 직면하여 나타나는 부작용으로 인한 여러 가지 부정적
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인 인식들이 더 깊이 각인되어 있는 듯하였다. 

‘통합으로 교육이 되겠나’라고 제가 의문을 가지는 것이, 장애아들, 지적이든, 신체적이든, 뇌

병변이든 종류가 많지 않습니까? 그에 해당하는 아이들은 통합교육이 되겠지요. 그런데 가만히 

못 있고 얘기를 하면 듣고 앉아있는 수준이 되어야 하는데... 그리고 거의 다 소리를 지른다든

지, 돌아다닌다든지 혼자 뭐 자해를 한다든지... 그런 것을 하는 아이들이 많습니다... (중략) ... 

지적 장애아 같은 경우에는 제가 봤을 때 3급 되는 아이들은 통합이 가능하다고 봅니다. 그런

데 1급이나 2급은 좀 힘들다고 보죠... (중략)... 아이들한테는 솔직하게 개인적으로 생각하면 이

점이 없다고 생각을 합니다. 장애아에게 이점은 없고 상처만 안 받아도 다행이죠. 같이했을 때, 

교회임에도 불구하고, 교회에서도... 무관심, 사회뿐만 아니라 교회도 무관심이 많더라고요(교사 

3, p.10:14-36).

... (전략) ... 너무 장애가 심한 아이들의 경우에는 차라리 모아서 관리를 해주는 것이 좋을 

것 같고, 어느 정도 인지가 가능한 아이들은 좀 통합을 할 수 있으면 좋을 것 같아요. 그러면 

자극이 될 수 있고 좀 도움도 받을 수 있고... (중략) ... 그 아이들을 도와주면서 정상적인 아이

들도 인성적인 교육이 될 수도 있고요. 그러나 굉장히 장애가 심한 아이들 같은 경우에는 그게 

좀 무리죠. 정상인 아이들 옆에 있는 것도 좀 부담이 되고 그러니까 전문가들이 따로 모아서 

케어를...(교사 9, p.41:16-23).

비장애인의 입장에서는 장애인을 조금 더 이해한다는 것이죠. 통합교육을 통하여... 현실은 

그렇지 못할지 모르지만... (중략) ... 결국은 비장애인들이 훨씬 많은 사회에서 살아가려면 비장

애인의 협조나 배려가 있어야 한다고 생각을 하거든요(교사 10, p.49:10-17)

(3) 통합교육의 성공을 위하여 교회의 인식과 더불어 장애인의 문제행동 개선이 중요: 

이해, 담임목사, 문제행동

교회에서 장애인들과 비장애인들이 통합교육적인 예배, 공과공부 및 각종 행사를 함

께 하기 위해서는 교회 전체적으로는 무엇보다도 인식개선이 가장 시급하게 요청이 

되고 있음을 알 수 있다.

그러니까 일단은 담당교사의 생각, 마인드가 일단 먼저 가지셔야 할 것 같고, 그리고 아이들

끼리 통합교육을 했을 때 초등부면 초등부 그 주일학교 아이들의 어머님들이 그 부모님들께서 

그런 생각이 있어야 될 것 같고... (중략) ... 다른 사람들이 그것을 자연스럽게 받아들였으면 좋

겠는데, 비장애인들이...(교사 2, p.7:1-17).

일반교육부서의 선생님들한테, 아이들한테 인식교육을 시켜야 할 것입니다. ‘장애가 어떤 것

이 있고, 어떻다’라는 것을...(교사 6, p.26:39-40).
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하나로 꼭 집어서 이야기를 할 수는 없지만, 이 아이들을 바라보는 시선이죠. 이 아이들을 

바라보는 시선이 좀 넉넉해지고...(교사 8, p.36:37-38). 

교회 내에서 일반성도들을 대상으로 크리스천으로서의 마음가짐이나 행동 가짐이나 이런 것

들에 대해서 교육이 좀 있어야 하지 않을까? 배려가 있어야 하지 않을까 생각합니다(교사 9, 

p.42:13-15).

그 가운데서 무엇보다도 담임목사의 관심과 사고의 전환이 교회 내 장애인들과 비

장애인들의 통합 교육적 활동을 위한 가장 핵심적인 역할과 과제로 꼽고 있다.

목사님의 인식입니다. 왜냐하면, 목사님들이 어떤 길이 다 있으셔서 이 길로 눈을 안 돌리시

려고 하죠... (중략) ... 신학교에서부터 장애인에 대해서 배웠으면 좋겠습니다. 교과목에 들어가야 

되거든요. 장애인에 대해서는 없어요. 장애인에 대한 언급조차 신학교에서 못 들어본 것 같아요. 

그래서 신학교에서 마땅히 필수라고 생각합니다... (중략) ...목사님들이 어느 정도냐 하면 단어조

차도 5, 60년대 쓰던 곱추라든지, 하여튼 그것을 설교 강단에서 목사님들이 모르시는 것 같아요. 

모르시는 분들이 너무 많아요. 신학교에서 그런 것을 안 가르치거든요(교사 4, p.16:34-45). 

모든 담당부서의 사역자가 다 깨어 있어야 하는데, 그것이 힘들지 않을까? 전체적으로는 인식

개선이 우선... 목사님의 인식개선이 되면 자연적으로 평신도들의 인식개선이 될 것 같아요. 그런

데, 지금은 교회 내에서 목사님의 입을 통하여 장애인에 대해서 한 번도 들어본 적은 없어요. 관

심사가 좀 다르신 것 같아요. 왜냐하면, 저희 교회 목사님은 전도에 관심이 많으세요. 그래서 그 

쪽으로는 많이 들었지만은 장애인 쪽에서는 들어본 적이 제가 없어서...(교사 5, p.21:17-22).

담임목사님이 모든 장애인 부서 운영과 통합의 주요 키를 쥐고 있고요. 담임목사님이 그 영

역에 관심을 가지고 비중을 두고 마음을 두고 품고 있느냐, 담임목사님이 그럼으로써 물질적으

로 환경적으로 여러 가지 환경적으로 지원하면서 힘을 실어주느냐 이것이 가장 큰 문제거든요

(교사 7, p.32:42-44; 8:1).

아울러 교회 내에서 통합 교육적 활동이 이루어지기 위해서는 비장애인의 자세와 

역할 뿐만 아니라, 장애인의 입장에서도 다양하고 빈번하게 발생하는 문제행동에 대한 

수정과 개선이 동시에 병행되어야 함을 짐작할 수 있다.

어려움은 있죠. 우리 장애아들이 사리분간을 못하니까... 장애를 가진 아이들은 예배시간에 

어떻게 해야 된다든지, 친구와는 어떻게 해야 하는지, 그런 것을 모르니까 자기들이 하고 싶은 

데로 하잖아요? 우리 장애를 가진 아이들은 그런 부분에서는 좀 어려움이 있겠지요? 절제가 안 

되니까... 좀 다른 부서에서 양해를 해준다면... (중략) ... 같이 가서 통합해서 나이별로 들어가서 
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같이하면 좋은데, 그게 안 되니까...(교사 1, p. 2:38-39; 3;1-5).

만약에 통합을 하게 되면, 아이들이 통제가 안 되거든요... 어떤 아이는 예배 중에 문이 열려 

있으면 문을 쾅 닫고 잠그는 아이도 있습니다. 그리고 막 뛰어다니는 아이들, 옆에 아이를 해코

지하는 아이들... 그런데 비장애아들이 같이 섞여서 한다면 ... (중략) ... 전혀 안 될 것 같아요

(교사 3, p.10:38-41).

장애인, 비장애인이 다 섞여서 예배를 드리는 것도 바람직하지는 않아요. 여러 가지 문제점

도 발생하고 그렇게 사실은 할 수도 없어요. 상태가 심한 아이들은 할 수도 없고 산만하고 정

상인의 아이들도 방해를 많이 받으니까, 그것도 바람직하지 않고, 그래서 이렇게 따로 따로 할 

필요성은 분명히 있어요(교사 7, p.33:27-31).

Ⅳ. 논의 및 결론

본 연구는 B광역시와 K도에 소재한 교회 내에서 장애인부서의 담당교사를 대상으

로 장애인부서 운영 실태와 통합교육에 대한 기초적인 인식을 알아보고자 심층면담을 

실시하였다. 이에 개별면담을 통하여 도출된 결과들을 중심으로 논의를 하면 아래와 

같다. 

첫째, 교회 내에 설치된 장애인부서의 전반적인 운영 과정이 주로 신앙(믿음)적인 

측면에 치중한 나머지 (특수)교육학적인 인식은 매우 과소평가되거나 결여된 것으로 

보인다. 

물론 장애인 부서가 설치된 장소가 일반기관이 아닌 교회인 만큼 교회의 궁극적인 

사명이 믿음이나 영혼구원에 있음은 틀림이 없는 사실이다. 그럼에도 불구하고 교육의 

역사에서 기독교계가 학교교육의 이론과 실제에 깊은 상호적인 관련이 있다는 사실은 

우리나라의 학교교육의 발전사를 살펴보더라도 쉽게 알 수 있는 점이다. 특히 우리나

라의 근대 교육과 학교의 설립과정에서 외국의 기독교 선교사들은 복음 전파를 위하

여 의료와 더불어 교육 활동을 주요 매개체로 사용하였으며, 20세기 초기까지 설립된 

미션학교는 광혜원, 배재학당, 언더우드 학당, 이화학당 등을 비롯하여 약 800개교에 

이르렀다(손인수, 1987; 조성일ㆍ강진영, 2002). 이처럼 우리나라의 근대식 학교들은 관

(官)주도 보다는 사학(私學)주도로 설립되었으며, 사학 가운데서도 기독교계의 사학이 

민간인 사학보다 더 먼저 그리고 더 활발하였다는 점을 들 수 있다(손인수, 1996). 특
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히 당시 설립된 미션학교의 교육적 성격과 특징으로는, 기독교적 민주주의 교육과 인

재양성, 자주정신의 한국인 양성, 평등사상을 기반으로 한 자주적 교육활동, 근대식 교

육과정의 구성, 학기와 시간배정 등 근대 학제의 성립에 기여, 직업의 귀천 타파 및 

근로정신의 배양 등 단순히 기독교 사상의 보급이나 선교를 넘어 교육을 비롯하여 사

회윤리, 정치, 문화, 경제 등에서 민족정신을 일깨움으로서 세상과는 질 다른 시대정신

을 주도하고자 하였다(박원희 외, 2009). 

또한 우리나라 특수교육의 경우에도 서양식 특수교육의 효시는 1894년 미국의 감리

교 선교사이며 의사였던 홀(R. S. Hall)여사의 시각장애인 소녀에 대한 점자교육으로 

보고 있다. 아울러 해방을 전후하여 평양 광명맹아학교, 대구 맹아학교 등 수 많은 우

리나라 사립 특수학교가 기독교적 인도주의와 박애주의 정신을 바탕으로 설립되기 시

작하였다(권요한 외, 2015; 김기흥, 2014). 

그 뿐만 아니라 본 연구에 참여한 담당교사들의 교회 장애인 부서들도 마찬가지로 

대부분은 ‘다음세대’, ‘주일학교’, ‘교회학교’ 혹은 ‘교육부서’ 등의 상급기관에 속하여 사

실은 ‘믿음(신앙)’과 ‘교육’은 밀접한 관계 속에 있음을 알 수 있다. 앞에서 언급한 바

와 같이 교회의 궁극적인 지향점은 믿음이지만, 이 과정 가운데서는 교육이라는 도구 

혹은 통로를 통하여 이루어져 가는 것이다. 따라서 믿음에 이르기까지 교육은 결코 대

립적인 관계가 아니라, 선한 도구로 작용하는 것이다. 이에 교회학교 혹은 주일학교 

등의 교육기관은 예배, 기도, 찬양, 믿음, 구원, 말씀 등의 신앙(학)적인 방향과 목적 

및 대원칙을 바탕으로 한 후에 아동발달심리, 교육과정, 문제행동수정, 교수법, 상담, 

교직, 교육관, 치료, 교육행정, 평가 등에 있어서는 반 기독교적이거나 비기독교적인 

요소를 제외한 나머지는 학교교육학의 이론과 실제를 준용하는 것이 바람직하다고 보

는 바이다. 즉 신학과 교육학의 상호 보완과 협력을 통하여 주일학교교육의 체계화와 

전문화를 이룰 수 있다는 의미이다. 이것이 로마서 8장 28절의 “우리가 알거니와 하나

님을 사랑하는 자 곧 그의 뜻대로 부르심을 입은 자들에게는 모든 것이 합력하여 선

을 이루느니라”는 말씀의 적용과 실천의 한 부분이라고 여기는 바이다.

둘째, 교회 장애인 부서의 담당교사들이 가질 자질에 있어서 소위 인간적 자질(믿음, 

인성, 사랑, 이해, 품성, 배려 등)과 전문적 자질(지식, 정보, 기능 등)의 함양을 위한 

교사교육이나 연수교육이 더 강화될 필요가 있는 것으로 보인다(김요섭, 2007; 양태수, 

2006; 최석주, 2008; 이회능, 2004). 
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‘교육의 질은 교사의 질을 능가하지 못한다’라는 교육학에서의 전통적인 격언은 전

적으로 자율적이고 봉사차원이며, 특별한 자격조건이 없어도 가능한 교회교육에서의 

담당교사에게도 유효한 것으로 보인다(정영근 외, 2002; 임창재, 1999). 특히 인지, 정

서, 신체운동, 감각, 의사소통, 사회성 등의 다양한 영역에서 기능과 능력의 제한성을 

가지는 장애인을 대상으로 하는 담당교사들의 소명감과 더불어 전문성은 장애인 자신

과 장애인부서 운영에서 체계적이고 지속적인 질적 발전에 있어서 매우 중요한 요소

임에 틀림이 없을 것으로 보인다. 본 연구에서의 심층 면담에서도 살펴볼 수 있는 바

와 같이 자율성, 봉사성 등을 기초로 한 장애인 부서 교사의 모집에서부터 간헐적이고 

비체계적인 교사교육에 이르기까지 아무리 교회라는 특수성을 감안한다 하더라도 교

사에 대한 다양한 연수교육을 통하여 교육학을 비롯하여 특수교육학 및 통합교육 등

에 대한 기초적이며 포괄적인 지식과 정보 및 기능을 함양하여 최소한 교사, 교재, 교

육과정, 교수법, 행동수정 등의 영역에서 교육기관으로서의 일정한 면모를 갖추기 위

한 제도적이고 조직적인 노력이 절실히 요청되는 바이다(이은주, 2002). 

셋째, 교회에서 장애인이 차별이나 불이익이 없이 통합적인 환경에서의 예배, 공과

활동 혹은 교회 행사에 참여하여 차별 없이 존중받고 더불어 살아가는 풍토를 조성하

는 일에 무엇보다도 담임목사의 인식과 역할은 매우 중요하다(김종복, 2005; 황홍렬, 

2008; 최대열, 2009; 김영기, 2011). 김요섭(2007)의 설문조사 결과에 따르면 장애인부

서의 담당교사들은 통합교육보다는 오히려 분리교육을 더 선호하는 것으로 보이는데, 

본 연구의 심층면담에서도 마찬가지로 연구대상자들은 통합교육에 대하여 매우 적극

적으로 지지하는 태도는 아니었다. 이는 장애인부서의 담당교사들이 장애인들의 문제

행동을 통합교육의 걸림돌로 보는 시각과 더불어 교회 내에서 현실적으로 여전히 만

연한 장애인에 대한 거부, 회피 등 부정적인 인식에 오히려 더 기인한다고 할 것이다.

일반학교 교육에서도 장애학생과 비장애학생 간의 성공적인 통합교육을 위한 학교

문화를 조성하고 정착시키는 일은 특별히 교육행정을 주도하는 기관장이며 관리자이

자 행정가인 교장의 긍정적인 태도나 책임의식이 반드시 요구된다(박승희, 2004; 이소

현ㆍ박은혜, 2006; 한국통합교육학회, 2009). 이러한 맥락에서 교회의 담임목사의 역할

과 기능은 일선학교의 학교장과 유사한 의미와 기능을 가진다 할 것이다. 예를 들어, 

고신총회(http://cafe.daum.net)의 헌법 제41조(목사의 직무)에 따르면, 목사의 직무는 

총 8가지로 정하고 있다. 즉 교인을 위하여 기도하는 일, 하나님의 말씀을 봉독하고 
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설교하는 일, 찬송을 지도하는 일, 성례를 거행하는 일, 하나님의 사자로서 축복하는 

일, 교인을 교육하는 일, 교인을 심방하는 일 및 장로와 협력하여 치리권을 행사하는 

일 등이다. 이에 교회 내에서 장애인부서의 올바른 운영이나 더 나아가서 통합 교육적 

환경과 인식을 조성하는 일에 있어서 담임목사의 권한과 책임은 결코 가볍지 않다 할 

것이다. 

그 뿐만 아니라 담임목회자들의 장애인에 대한 사회복지학적 또는 특수교육학적인 

인식을 준비하고 강화하기 위하여 목회자 양성 대학에서부터 특수교육관련 교과목 개

설이 반드시 실시되어야 할 것이다. 이금섭ㆍ배내윤ㆍ이민호(2005)의 연구에서 밝힌 

바와 같이 특수교육관련 교과목이 설치된 경우를 보면, 신학과가 설치된 35개교 대학 

가운데서 2개교(약 5.7%), 기독교교육과가 설치된 12개교 대학 가운데 2개교(약 16.7%) 

그리고 32개 신학대학원 가운데 2개교(약 6.3%)로 나타나 목회자의 양성과정에서부터 

장애인에 대한 실제적이고 기초적인 지식과 객관적인 정보의 결핍을 쉽게 알 수 있다. 

이에 비하여 초등 교사를 양성하는 전국의 교육대학교의 경우에는 모든 학교에 특수

교육관련 교과목이 개설되어 있으며, 또한 교육과학기술부(2009)에 의하면 2009학년도 

입학생부터 모든 유아, 초등 및 중등예비교사들은 2학점 이상의 ‘특수교육학개론’ 교직

과목이 필수 교직소양과목으로 지정되어 운영되고 있는 것과는 대조적인 모습이다.

지금까지 연구결과를 기초로 한 논의를 종합해보면, ‘교사의 전문성 강화’와 ‘담임목

사의 인식개선’이라는 두 가지 핵심어로 요약할 수 있을 것이다. 먼저 교사의 전문성 

강화와 관련하여 교회의 장애인 부서의 담당교사들은 대부분 다양한 직업인으로서 주

로 믿음, 사랑, 헌신의 정신으로 ‘자원(自願)’이나 ‘권유’를 통하여 해당 부서에서 개인

의 역량에 따라서 봉사활동을 실천하고 있다. 이러한 장애인 부서 담당교사의 자질을 

살펴볼 때, 교사의 인간적 자질은 말할 나위도 없이 매우 우수하지만, 교육적 혹은 특

수교육적인 인식 면에서 전문성은 매우 우려스러운 점이 발견된다. 즉 장애인부서의 

운영 과정에서 대체로 믿음, 기도, 예배 등 신앙(학)적인 면은 강조가 되는 반면에 이

를 성취하기 위한 한 도구이자 수단에 해당하는 (특수)교육(학)적인 사고나 분석, 계

획, 평가 등에 대한 교회 내ㆍ외적인 지원이나 기회 등 충분한 환경이 조성되지 않은 

실정이다. 이는 결국 장애인부서가 계획성, 조직성, 체계성 등 전문성이 매우 결여된 

부서로 여전히 잔류할 수밖에 없는 위험성으로 내몰 수 있다는 것이다. 또한 교회의 

장애인에 대한 담임목사의 관심, 지원 및 참여 등의 인식은 결국 장애인부서의 흥망성
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쇠를 결정하는 중요한 의미일 뿐만 아니라, 더 나아가서 교회의 통합교육적인 측면에

서 무엇보다도 시급한 선결 요인임에 틀림이 없을 것이다. 특히 금년은 종교개혁 500

주년이 되는 해인만큼 기독교와 교회는 성공주의, 물질주의, 형식주의, 대형화 등 세속

주의적인 가치관을 벗어버리고 바른 믿음과 행함을 통하여 교회의 본질과 정체성을 

회복하여 점점 혼란해져 가는 오늘날 시대정신을 바로잡는 세상의 빛과 소금 및 진리

의 등대가 되길 바라는 마음은 모두가 동일할 것으로 본다.

끝으로 본 연구는 교회의 장애인부서 담당교사를 대상으로 하여 처음으로 실시한 

심층면담의 질적 연구를 통하여 실증적인 정보와 자료를 제시함에 의미가 있다. 그러

나 연구대상자의 수와 지역적인 제한성이 있으므로 연구결과의 일반화를 위해서는 주

의가 필요하다. 따라서 추후연구에서는 참여 교사들 수와 더불어 지역적 확대와 양적 

연구도 병행하여 시도함으로서 좀 더 객관적이고 구체적인 정보와 자료를 수집할 필

요가 있음을 제안하는 바이다.

“이 논문은 다른 학술지 또는 간행물에 게재되었거나 게재 신청되지 않았음을 확인함.”
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논문초록

교회 내 장애인 부서의 운영 실태와 

통합교육에 대한 담당 교사들의 인식

김기흥 (부산교육대학교 유아교육과 교수)

본 연구는 교회의 장애인부서 담당교사들을 대상으로 장애인부서 운영 실태와 통합

교육에 대한 인식을 고찰하고자 하였다. 연구대상은 B광역시와 K도에 소재하고 장애

인부서가 설치ㆍ운영되고 있는 6개 교회의 총 10명의 담당교사들을 대상으로 개인 면

담을 실시하였다. 연구내용은 장애인 부서 운영의 실태와 통합교육에 대한 담당교사들

의 인식 등 크게 두 부분으로 구분되었다. 주요 연구결과를 살펴보면 다음과 같다. 우

선 교회의 장애인 부서 운영 실태에 관한 인식에서, 첫째, 담당교사들은 장애인부서의 

존재의미로는 장애인의 믿음생활에 핵심가치를 두고 있었다. 둘째, 장애인부서의 담당

교사 수급에는 장애인에 대한 부정적인 정서로 인하여 많은 현실적인 어려움이 있었

다. 셋째, 장애인 부서의 주일 프로그램은 교회별, 담당교사별 공통점과 차이점이 함께 

있었다. 넷째, 체계적인 교사교육(연수)을 통한 담당교사들의 전문성 강화는 시급하지

만 담당교사의 개인적인 특성상 현실적으로 어려운 실정이었다. 이어서 통합교육에 대

한 담당교사들의 인식과 관련하여, 첫째, 통합교육에 대한 기본적인 이해수준은 단순

하거나 불분명하였다. 둘째, 통합교육의 긍정적인 효과에 대한 기대보다는 교육현장의 

현실적인 부작용에 대한 우려가 더 크게 각인되어 있었다. 셋째, 통합교육의 성공적인 

실현을 위한 핵심적인 선결과제는 무엇보다도 교회의 장애인에 대한 인식의 변화와 

더불어 장애인의 문제행동의 개선을 강조하였다.

주제어 : 통합교육, 교회학교, 장애학생 부서, 담당교사




